
	附件1：
	
	
	
	

	易县2017年公开招录劳务派遣幼儿教师岗位信息表

	
	　
	　
	　

	招聘单位主管部门
	招聘单位
名称
	招聘岗位类别
	岗位
代码
	招聘
人数
	学  历
	专业
	  其 他 条 件   
	备注

	易县教育局
	教育局下属幼儿园、小学附设学前班
	幼儿教师
	　
	30
	中专及以上学历
	专业不限
	1、年龄40周岁及以下（1977年1月1日以后出生）,2017年应届毕业生年龄不限；
2、易县户口或户籍；
3、取得教师资格证；
	1、录用人员无编制,与县劳务派遣机构统一签订劳动合同。
2、录用人员在工资、社保、职称评聘方面与同等条件在编教师相同待遇。其中，财政负担录用人员我县最低工资标准每月1380元、绩效工资每月300元及缴纳的社保（养老保险、医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险）单位部分，所需费用由县财政纳入预算，财政列支,差额由用人单位补足。按规定社保个人部分由个人缴纳。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件2：
2017年易县公开招录劳务派遣幼儿教师资格审查表
报考岗位：                     岗位代码：                          编号：

	姓   名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	小

二

寸

照

片

	民   族
	
	政治面貌
	
	健康状况
	
	

	初始学历
	
	毕业学校及专业
	
	毕业

时间
	
	

	最高学历
	
	毕业学校及专业
	
	毕业

时间
	
	

	户籍
	
	生源地
	
	

	参加工

作时间
	
	现工作单位
	

	身份证号码
	
	联系电话 （2个）
	

	个人简历（从高中起含毕业后工作经历）
	

	个人

诚信

保证
	本人声明：上述填写内容真实完整，提供的报考资料原件和复印件齐全真实。如有不实，本人承担一切责任，并放弃聘用资格。

应聘人员签名：
2017年  月  日 

	招聘主管部门审核意见
	 审核人签名：

    2017年   月   日
	人社局审核意见
	                           审核人签名：

2017年  月  日
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